Ocena
stosowania Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych
w Banku Spéldzielczym w Raciborzu w 2020 roku

Na podstawie § 27 Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, Rada
Nadzorcza Banku Spoétdzielczego w Raciborzu dokonuje Oceny stosowania tych Zasad,
stanowigcych zbidér zasad okreslajacych relacje wewnetrzne i zewnetrzne instytucji
nadzorowanej, w tym relacje z udzialowcami i klientami, ich organizacje, funkcjonowanie
nadzoru wewnetrznego oraz kluczowych systemow i funkcji, a takze zasad wspotdziatania
organow statutowych.

Rada Nadzorcza stwierdza, ze Bank jako instytucja zaufania publicznego prowadzi
dziatalno$¢ z zachowaniem najwigkszej starannosci, przyktada wage do profesjonalizmu i etyki
0s0b wchodzacych w sktad organéw Banku, a takze do nalezytej jakosci komunikacji
z klientem oraz ksztalttowania prawidtowych relacji z udziatowcami i klientami. Bank dziata
w interesie Czlonkdw Banku z poszanowaniem intereséw Klientow Banku, zgodnie z przyjeta
polityka informacyjng gwarantujacg Cztonkom wiasciwy dostep do informacji.

Bank posiada strukture organizacyjng, ktora stuzy realizacji przyjetych celow
strategicznych, a takze odzwierciedla zakres zadan i odpowiedzialnosci komorek i jednostek
organizacyjnych. Polityka personalna oraz wynagrodzen prowadzone sg w Sposob
transparentny 1 kompletny co znajduje swoje odzwierciedlenie m.in. w Regulaminie Pracy,
Regulaminach Wynagrodzen, Polityce wynagrodzen sprzyjajac rozwojowi i bezpieczenstwu
Banku.

Bank posiada adekwatny system kontroli wewnetrznej obejmujgcy wszystkie poziomy
struktury organizacyjnej. System zarzgdzania ryzykiem w Banku jest zorganizowany
adekwatnie do charakteru, skali i zlozonosci prowadzonej dziatalnos$ci z uwzglednieniem
zalozonych celéw. Proces zarzadzania ryzykiem w Banku obejmuje identyfikacje, pomiar,
szacowanie, monitorowanie ryzyka oraz stosowanie mechanizméw kontrolnych i
ograniczajacych poziom ryzyka z zachowaniem zasady rozdzielenia odpowiedzialnosci za
zarzagdzanie danym ryzykiem z odpowiedzialnoscig za obszar dziatalnosci generujacy to
ryzyko.

Rada Nadzorcza, po zapoznaniu si¢ z Raportem przedtozonym przez Zarzad Banku,
stwierdza, ze:

— prawidlowo realizowane byly Zasady ZLadu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych
— w okresie objetym oceng nie stwierdzono przypadkéw naruszen Zasad Padu
Korporacyjnego;
— wydaje pozytywna ocene stosowania Zasad L.adu Korporacyjnego w Banku.
Niniejsza ocena zostanie przedstawiona na najblizszym Zebraniu Przedstawicieli oraz
udostepniona na stronie internetowe;j.
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